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] MEGALLAPODAS
A MAYV Zrt. Kollektiv Szerzodésének modositasara

A KSz 25. § 3. pontjanak 2. bekezdése, amely szerint ,,4 MAV Zrt-nél az Mt.
91.§ b) pontjaban foglaltak alapjan kizarolag az alabbi munkakéroket
mindsitheti helyi fiiggelék készenléti jellegiinek:” a ,,fegyveres biztonsagi or
gyakornok” szoveggel egésziil ki.

A KSz 61. § a) pontja helyébe az alabbi rendelkezés 1ép:

,»a) Amennyiben a munkavallalo rendelkezik a tavollét idotartamara vonatkoz6 munkaido-
beosztassal, a munkavallalot egy orara jaré tavolléti dijként megilleti az egy orara jaro
alapbére [KSz 24.§ 4. pont], tovabba ha a munkavégzés aloli mentesiilés idejére az iranyado
munkaid6-beosztasa alapjan
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- ¢jszakai potlékra [KSz 48.§] lett volna jogosult, akkor megilleti az egy orara
szamitott bérpotléka és

- ha miiszakpotlékra [KSz 47.§] is jogosult lett volna, akkor megilleti az egy ordra
szamitott bérpotléka vagy

- ha miiszakpotlékra nem lett volna jogosult, de a targyévben 500 oéra készenlétet
latott el, akkor ezt kovetden bérpotlék cimén megilleti az egy oOrara szamitott
alapbérének 10%-a.”

A KSz 65. §-a helyébe az alabbi rendelkezés lép:

wAlanyi jogon jaro béren kiviili javadalmazas
65.§

A 2021. évben netté 100.000 Ft értékben SZEP Kartya vendéglatas alszamla juttatasra
jogosult az a teljes munkaidében foglalkoztatott statisztikai allomanyban, vagy tartos
keresoképtelenség miatt jogi allomanyban lévé munkavallald, akinek a munkaviszonya
2021. februar 28. napjan és a kifizetés napjéan is fennall, tovabba nem tartozik a jelen §-
ban meghatarozott valamely kizaro vagy csokkentd feltétel hatalya ala.

A teljes munkaidoben foglalkoztatott munkavallalot megilletd juttatasnak a 2021.
februar 28. napjan hatalyos részmunkaidé mértékével aranyos részére jogosult a
részmunkaidében foglalkoztatott munkavallald, amennyiben a munkaviszonya 2021.
februar 28. napjan és a kifizetés napjan is fennall, tovabba nem tartozik a jelen §-ban
meghatarozott valamely kizar6 vagy csokkento feltétel hatalya ala.

A jogosultsag feltétele, hogy a munkavallald rendelkezzen olyan korlatozott
rendeltetésii  fizetési szamlaval, melyen Kkizarolag a Széchenyi Pihend Kartya
juttatasként utalt pénzeszkozok alszamlanként irhatok jova, és azt legkésobb 2021,
junius 1. napjan a MAV Szolgiltatdé Kozpont Zrt. Human szolgaltatas szervezet
tigyfélszolgalatan bejelentse.

Amennyiben a munkavallalo SZEP Kartya vendéglatas alszamlajara 2021. évben mas
kifizetd is folyositott juttatast, a munkavallalo nyilatkozik a mas kifizet6tdl utalt
osszegrol és legkésobb 2021. marcius 24. napjaig leadja a személyi jovedelemadorol
szolo 1995.¢vi CXVII torvény 71. § (3) bekezdés szerinti nyilatkozatat a MAV
Szolgéltatd Kézpont Zrt. Human szolgaltatas szervezet tigyfélszolgalatan.



3.

IV.

Az 1. pontban szerepld juttatas alszamlara torténd utalasa a jogosultsagi feltételek
fenndllasa esetén egy 6sszegben 2021. marcius 3 1. napjaig teljesiil abban az esetben, ha
a munkavallal6 munkaviszonya 2021. januar 1. napjan fennallt. A 2021. januar 2. és
2021. februar 28. napja k6zott munkaviszonyt létesité munkavallalo esetében az utalas
2021. janius honapban torténik meg.

Amennyiben a juttatasra egyébként jogosult munkavallalo 2. pontban meghatarozott
fizetési szamlajat csak 2021. marcius 24. napjat kovetden, de legkésébb 2021. junius 1.
napjdig jelenti be a MAV Szolgaltato Kozpont Zrt. Human szolgaltatds szervezet
ligyfélszolgalatan, akkor az utalasra 2021. junius honapban keriil sor.

Nem jogosult az 1. pontban meghatarozott juttatisra az a munkavallald, aki 2021.
februar 28. napjan
a. a MAV-EVEK vagy MAV ESELY programban vesz részt;
b. a felmondasi idejét tolti;
¢. munkaviszony megsziintetés miatt mar mentesitve van a munkavégzési
kotelezettsége alol vagy
d. fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe.

A gyermeke otthoni dpolasa, illetve gondozasa céljabol 2021. februar 28. napjan fizetés
nélkiili szabadsagot igénybe vevé munkavallalot nettd 20.000 Ft értékben illeti meg a
SZEP Kartya vendéglatas juttatas, melynek utalasara 2021. mércius 31. napjaig kertil
SOr.

A KSz 4. szami melléklete VII. munkakori csoportjanak Alapellatas tablazata
az alabbi szoveggel egésziil ki:

Alapellatas (Gjfelvétel vagy munkakorvaltozas esetén):
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V. A KSz 4. szaimi mellékletének XIII. munkakéri csoportja a ,,fegyveres
biztonsagi 6r gyakornok” sziveggel egésziil ki.
VI. A KSz7. szaimi mellékletébél a ,,humanpartner szakeléadék (gyiijté
megnevezés)” szovegrész torlésre keriil.
VII. A KSz 8. szamui melléklete a ,,fegyveres biztonsagi 6r gyakornok” széveggel

egésziil ki.




VIII. A KSz 12/A. szamu melléklete az alabbiak szerint egésziil ki:

Forgalmi Csomo6ponti Fonokség

Statisztikai szam

Allomas

Budapest-Kelenfold

01032

Budaors

Budapest-Nyugati 40188 Virosliget-Elagazas
Hatvan 11114 Pécel

Hatvan 11122 Isaszeg

Hatvan 11130 Godollo

Komarom 01081 Bicske




Hatilyba lépteté rendelkezések:

Jelen megallapodas az alairasanak napjan 1ép hatalyba.

A 1I. szamu rendelkezéseit a 2021. évtdél kezdodden kell alkalmazni, a modositas szerinti feltétel
bekdvetkezésétdl kezdodden.

A III. szamu modositas rendelkezéseit a 2021. év egészére alkalmazni kell.

A VIIIL. szam modositasban foglaltak 2021. marcius 1. napjatol alkalmazandoak.

Budapest, 2021. mércius 22

Munkaltaté részérol:

A Kollektiv Szerzédést megkité, Mt. 276. § (2) bekezdése szerinti szakszervezetek
részérol: Y

Vasutasok Szakszervezete

— Aol sy

VDSzSz Szolidaritas

Az Mt. 276. § (2) bekezdése szerint kollektiv szerzédés kotésére egyébként jogosult
szakszervezetek részérol:
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Mémokok ¢ Techfikusok
Szabad Szakszervezete

Palyavasuti Dolgozok Szakszervezete

A munkaltaténal képviselettel rendelkezé tovabbi szakszervezetek részérol:

Vasufasok Fliggetlen Szakszervezeti
Szovetsége



